HAZIREND

mely az Eurépai Uzleti Ismeretek Szakkozépiskolaja
tanuloi jogviszonyra vonatkozo rendelkezéseit tartalmazza
a 30/2004. (X.28.) sz. OM rendelet eloirasai alapjan.

I. A hazirend célja és feladata

1.  Tartalmazza a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

2. A hazirendbe foglalt eléirasok célja biztositani az iskola torvényes miikodését, az
iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai
kozosségi €letének megszervezését.

Az iskolai hazirendet az iskola neveldtestiilete 2008. augusztus 25. napjan tartott tilésén
elfogadta.

Datum: 2008. augusztus 25.

igazgato



II. A hazirend hatalya

A hazirend eldirasait be kell tartania az iskoldba jard tanuldoknak, az iskola
pedagdgusainak és mas alkalmazottainak.

A hazirend el6irasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve
tanitasi 1don kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai
program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanulok
feliigyeletét.

A tanuldk az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek
betartani a hazirend el6irasait.

II1. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilonek,
valamint az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd

« aziskola falitijsagan;

» aziskola irattaraban;

« atanari szobakban;

« aziskola igazgatdjanal;

+ az iskola igazgatohelyettesénél,

+ az osztalyfdnokoknél;

* adidkonkormanyzatot segitd nevelonél,

Az (jonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasair6l minden
osztalyfonoknek tdjékoztatnia kell a tanuldkat osztalyfénoki oran.

A hézirendr6l minden érintett tadjékoztatdst kérhet az iskola igazgatojatol,
igazgatohelyettesétdl, valamint az osztalyfonokoktdl a neveldk fogadd orajan
vagy - ettdl eltérden - elére egyeztetett idopontban.

IV. A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalo szabalyok

A tanul¢6 kotelessége, hogy:

« Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

« elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket;

+ betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétol, illetve a
nevelditdl hallott, a balesetek megeldzését szolgald szabalyokat;

« azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozojanak, ha sajat magat, tarsait
vagy masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen
rendkiviili eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal
torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel;
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« azonnal jelentse az iskola valamelyik tanaranak - amennyiben ezt allapota
lehetdvé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt.

* megismerje az épiilet kiiiritési tervét, s vegyen részt annak évenkénti
gyakorlataban.

» rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantédssal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola dolgozodinak utasitasait,
valamint az épiilet kiliritési tervében szerepld eldirasokat.

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az intézményben iskolaorvos
biztositja.

Az iskola teriiletén dohanyozni tilos.

V. A tanulok kozosségei

Az osztalykozosség

1.

Az azonos ¢évfolyamra jard, kozos tanuldcsoportot alkotd  tanulok
osztalyk6zosséget alkotnak. Az osztalykozosség €lén - mint pedagogusvezetod - az
osztalyfonok all.

Az osztaly tanuloi maguk koziil - az osztaly képviseletére, valamint kdzosségi
munkdjanak szervezésére — osztalytitkart valasztanak.

A didakkorok

Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklodésének kielégitésére diakkorok
mikddnek. A didkkor lehet: szakkdr, érdeklddési kor, onképzokor, énekkar,
miivészeti csoport stb.

A diakkorok l1étrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak barmely tanuld,
tanar, illetve a didkdnkormanyzat. A javasolt didkkor l1étrehozasardl minden tanév
elején - az adott lehetdségek figyelembevételével - a tantargyfelosztas, valamint
az éves munkaterv elfogadasakor a nevel6testiilet dont.

A didkkoroket neveld vagy az iskola igazgatdja altal felkért nagykorti személy
(szabadidd szervezd) vezeti.

Didkkort onkéntes alapon létrehozhatnak az iskola tanuléi is. Az igy létrehozott
didkkor munkajat - a didkkor altal felkért - nagykort személynek kell segitenie. A
diakkor megalakuldsat az iskola igazgatdjanak be kell jelenteni, és a diakkor
mikddésének helyszinét, idejét és egyéb feltételeit vele egyeztetni kell. A felndtt
segitd személyével kapcsolatosan be kell szerezni az iskola igazgatdjanak
egyetértéset.

A diakkorok sajat tagjaik koziil egy-egy képviseldt valasztanak az iskolai
diakonkormanyzat vezetoségébe.



Az iskolai diakonkormanyzat

1.

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran
kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat
miitkodik.

Az iskolai didkonkormanyzat tevékenységét az osztdlyokban megvalasztott
kiildottekbol, valamint a didkkorok képvisel6ibol allo  didkonkormanyzat
vezetdsége iranyitja.

A didkdnkorményzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott neveld
segiti.

Az iskolai didkdonkormanyzat képviseletét az iskolai didkonkormanyzatot segitd
nevel6 latja el. A didkonkorményzatot megilletd javaslattételi, véleményezési és
egyetértési jog gyakorlasa eldtt didkonkormanyzatot segité neveldnek ki kell
kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezetéségének véleményét.

Az iskolai diakkozgyiilés

1.

2.

2.

3. A

Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai diakkdzgytilést kell 0sszehivni.

A diakkozgytilés 0sszehivasaért minden tanév aprilisdban az iskola igazgatdja a
felelds.

Az iskolai didkkozgyiilésen minden tanulonak joga van részt venni.

A didkkozgylilésen a didkonkormanyzatot segitd neveld, valamint a
didkdnkormanyzat vezetdje beszdmol az el6z6 didkkozgytilés ota eltelt iddszak
munkdjarol, valamint az iskola igazgatdja t4jékoztatdst ad az iskolai élet
egészérél, az iskolai munkatervrdl, a tanuldi jogok helyzetérél ¢és
érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak
tapasztalatairdl.

VI. A tanuldk tajékoztatasa
A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis
tudnivalokrol
» aziskola igazgatdja

o a didkkozgytilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
o hirdetétablan keresztiil folyamatosan tajékoztatja,

* az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan tajékoztatjak.

A tanuldt egyéni haladasarol a nevelok és a szakkdzépiskola titkarsaga
folyamatosan tajékoztatjak.

tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képviseloik, tisztségviseldik Gtjan kozolhetik az
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iskola
igazgatosagaval, neveldivel és dolgozodival.

VII. Az iskola miikodési rendje

Az iskola épiilete szorgalmi idében hétf6tdl péntekig reggel 7.00 oratol 20.00
oraig vannak nyitva.

A tanitds a hét 6t munkanapjan 8.00 és 19.00 ora kozott, érarendben rogzitett
moédon folyik.

Az iskola teriiletére kizarolag érvényes didkigazolvany felmutatdsaval lehet
belépni.

A hivatalos tligyek intézésének rendje:

- Altalanos tigyintézés (igazolasok, didkigazolvany stb.) és szakmai oktatassal
kapcsolatos problémak, észrevételek intézése a szakkozépiskola titkarsagan
torténik. Fogado orak: hétfétol csiitortokig 9.00 oratol 10.30-1g.; délutan
13.30 oratol 14.30-ig.

- Alapitvanyi hozzajarulas és egyéb befizetések: ugyanabban az idépontban

Az iskola a tanitasi sziinetekben és vizsgaiddszakban a hivatalos tigyek intézésére
kiilon tigyeleti rend szerint tart nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja
hatarozza meg, és azt a sziinet megkezdése eldtt a tanulok tudomasara hozza.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik pedagogus
feliigyeletével hasznalhatjak. Ez alol felmentést csak az iskola igazgatoja adhat.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos
igyet intézOk tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol
engedélyt kaptak.

Az iskola épiiletébe érkezd idegenek belépését a porta-szolgalat ellendrzi és tartja
nyilvan.

VIII. A tanulok feladatai sajat kornyezetiik rendben tartasaban

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az
iskola helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

 aziskola tulajdonanak megovasaért, védelméért,

» az iskola rendjének, tisztasaganak megorzéséért,

* atlz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

» az iskola szervezeti és mikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartasaért.



2.

Minden tanulo feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasdgira vigyazzon, ne
szemeteljen, erre tarsait is figyelmeztesse, maga €s tarsai utdn az iskola udvaran és
helyiségeiben rendet hagyjon.

IX. A tanulok mulasztasanak igazolasa

A tanulé mulasztasardl betegség esetén orvos altal kiallitott igazolassal, hatosagi
intézkedés miatti tdvolmaradas esetén a hatosag altal kiallitott igazolassal kell szdmot
adni a tdvolmaradast kovetd elsé osztalyfonoki oraig.

Mivel a tanul6 nappali iskolarendszerti képzésre iratkozott be, koteles a tanitasi orakrol,
ill. a gyakorlatokrdl valo tdvolmaradésat igazolni:

betegség esetén orvosi igazolassal, a betegség utani elsé napon, amikor
megjelenik az iskolaban;

hivatalos tligyintézésnél hatosagi igazolassal (renddrség, honvédség, birdsag,
onkormanyzat stb.)

évente hdrom tanitasi napot igazolas nélkiil is elfogadunk igazolt hianyzasnak, de
csak abban az esetben, ha osztalyfonokének, vagy a szakkozépiskola titkarsagan
személyesen vagy telefonon eldre jelezte.

az igazolt és az igazolatlan hianyzdsok Oraszdma egyiittesen, tantargyanként nem
haladhatja meg az 6éraszam 30 %-at.

ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen,
egy adott tantargybol a tanitasi orak 30%-at meghaladja, a tanul6 a tanitasi év
végén nem osztilyozhaté, kivéve, ha a tantestillet engedélyezi, hogy
osztalyozdvizsgat tegyen. Ha a tanuld a tanitdsi €v végén nem osztalyozhato,
tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.

Az igazolasokat az osztalyfonok tanév végéig megdrzi és kérés esetén az ellendrzést
végzoknek bemutatja. Igazolatlan hianyzas esetén a tanuldk sziileit irdsban értesiti.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki igazolatlanul 30 tanitdsi Oranal tobbet
mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanuldt legalabb 2 alkalommal irdsban figyelmeztette
az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

X. A tanulok kotelességei

Rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal, képességei szerint eleget tesz
tanulmanyi kotelezettségeinek, magatartasaval nem zavarja az Ora menetét,
udvarias tanaraival, az intézmény dolgozdival és tarsaival szemben.

Részt vesz a kotelez6 foglalkozasokon és szakmai gyakorlaton.
Kiméli és ovja az iskola felszereléseit, berendezéseit, betartja a tliz- ¢és

balesetvédelmi szabalyokat. Rongalas esetén a karokozésért felelds személy(ek)
kartéritést koteles(ek) fizetni.



10.

2.

Tiszteletben tartja tanarai, didktarsai és az iskola alkalmazottainak jogait, emberi
méltosagat.

Részt vesz az érdekeit érintd dontések megvaldsitasaban.
Elfogadja a szamitastechnikéara (Netikett) vonatkozo kiilon szabalyzatot.

Tudomasul veszi, hogy a tanitasi id6 alatt a mobiltelefonok hasznalata tilos.
Amennyiben a tan6rat megzavarja a mobiltelefon, akkor azt a tanarnak joga van
az oOra végeig a tanulotol elvenni.

A tanulé az iskola mellett csak MEDIAK 4ltal kozvetitett diakmunkat végezhet,
bejelentett féallasa nem lehet. A didkmunka idébeosztasa nem zavarhatja az
iskola latogatasat. Erre vald hivatkozast az iskola nem tekinti elfogadhato
indoknak, és igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.

Tanulok 4altal kezdeményezett rendezvényt kizdrdlag az igazgatd irasbeli
engedélyével lehet szervezni. A rendezvényt az iskola vezetése altal kijelolt
tanari feliigyeletet nélkiil nem lehet megtartani.

Annak a tanulonak, akinek egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan
mulasztisa egyiittesen, egy adott tantargybdl a tanitasi orak 30%-at meghaladta,
a tantestiilet engedélyezheti az osztalyoz6 vizsgat. Osztalyozd vizsgat év végén
tehet a tanulo.

Az a tanulo, akinek az osztilyoz6 vizsga utdn maximum két tantargybol van
elégtelen osztalyzata, augusztusban javito vizsgat tehet.

Az a tanulo, akinek az év folyaman, vagy az osztalyoz6 vizsga utan harom, vagy
annal tobb tantdrgybol nincs értékelhetd osztilyzata, csak a tanév
megismétlésével folytathatja tanulmanyait.

XI. A tanulok jogai

Képességeének, érdeklodésének, nemzeti, etnikai hovatartozasanak megfeleld
nevelésében, oktatdsban részesiiljon, részére az ismeretek 4tadasa
targyilagosan €s tobboldalti modon torténjék;

Személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsak;

3. Testi fenyitésnek, megalaz6é banasmodnak ne vessék ala;

4. Személyiségi, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat tiszteletben tartsak,

e joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat maésokat jogainak
érvényesitésében, illetve nem veszélyeztetheti sajat és tarsai testi épségét;

Véleményt mondhat, javaslatot tehet egyéni €s szervezett formaban az iskola
életével, az oktatok munkdjaval kapcsolatos kérésekben. Az egész csoportot
érintd kérdésekben egy, a csoport altal valasztott képviseld, az osztalybizalmi
keresse fel az osztalyfonokot;



10.

1.

12.

13.

14.

15.

Igénybe vehesse az iskoldban rendelkezésre allo eszkozoket, 1étesitményeket;

Részt vehessen tanulmanyi versenyeken, palyazatokon, iskolai tantargyi,
miuvelddési, miivészeti, sport- €s mas korok munkéjaban;

Az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval véleményt nyilvanitson az iskola
mitkddésérdl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkdjarol;

Té4jékoztatast kapjon az Ot érintd kérdésekrdl, és az azonnal meg nem
valaszolhat6 kérdésekre 30 napon beliil érdemi valaszt kapjon;

Vallasi, vilagnézeti meggy6z6dését kifejezésre juttassa;
A kozosség érdekeit szolgalo javaslatot tegyen, kezdeményezzen,;
A didkonkormanyzathoz forduljon érdekképviseletért;

Hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tijékoztassak a
jogai gyakorlasédhoz sziikséges eljarasokrol;

Részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban, képviseldi Utjan a
nevelési - oktatdsi intézmény iranyitasaban;

Ha ¢érettségi utani képzésben, az eldz0 tanévben mar tanulta valamelyik
tantargyat, s ebbdl jo (4) vagy jeles (5) osztalyzata volt, akkor a tantargy
tanuldsa alol kérheti felmentését a titkarsagon atvehetd nyomtatvanyon. A
felmentési kérelmet kizarélag a tantargy megkezdése utani harmadik alkalomig
javasolhatja a szaktanar. A szaktanar altal alairt kérvényt — mely tartalmazza az
érdemjegyet - a szakkozépiskola titkarsagara kell leadni. A szaktanar javaslata
alapjan az iskola igazgatoja dont a felmentésrdl. A felmentés lehet teljes vagy
részleges. Teljes felmentés esetén a didk nem koteles az drakon részt venni és
szamot adni tudasar6l. A bizonyitvanyba ,felmentve” jelzés keriil az adott
tantargybol. Részleges felmentés esetén az oOralatogatds aldl kap mentességet a
tanulo, de a félév és év végén osztalyozovizsgan koteles szamot adni tudasarol.
A kitoltott kérvényhez csatolni kell a bizonyitvany fénymasolatat. A megjelolt
1d6pont utan beadott kérelmeket nem all médunkban figyelembe venni.

A nyelvvizsgahoz kotott képzéseknél a tanulok OKJ vizsgara kizardlag a
nyelvvizsga bemutatasa utin bocsathatok. Az altalanos nyelvi orék latogatasa
alol felmentést kizardlag allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal
rendelkezd tanuld kérhet.

Szakmai nyelvi ordk aldl felmentés nem adhato.

Abban az esetben, ha a tanulé a tanév soran szerzi meg a nyelvvizsga
bizonyitvanyt, felmentési kérelmét és a bizonyitviny masolatat annak
atvétele utan harom napon beliil kell benyujtania.



16. Felvilagositast kérhet tandraitél ¢és a szakkozépiskola titkarsaganak
dolgoz6itdl az osztalynapldba bekeriild érdemjegyeirdl, irdsbeli dolgozatainak
eredményérdl, és az esetleges 6rarend modositasokrol; osztalyfonokétdl az
Osszegyllt hidnyzasairol.

XII. Tanoran kiviili foglalkozasok

Az iskola a tanulok szamara - a tanorai foglalkozasok mellett - az alabbi

tanoran kiviili foglalkozasokat szervezi:

Tehetséggondozo, felzarkoztato és egyéni foglalkozdsok

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanuldok
gondozasat, valamint a gyengék felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz
kapcsolodo tandran kiviili tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok
segitik.

Szakkorok

A kiilonféle szakkorok mikodése a tanulok egyéni képességeinek
fejlesztését szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek,
technikaiak, szaktargyiak, de szervezddhetnek valamilyen k&zos
érdeklodési kor, hobbi alapjan is. A szakkordk inditdsarol - a felmeriild
igények és az iskola lehetdségeinek figyelembevételével - minden tanév
elején az iskola nevelOtestiilete dont. Szakkor vezetését -az iskola
igazgatojanak megbizdsa alapjan- olyan felndtt is ellathatja, aki nem az
iskola dolgozdja.

Kirandulasok

Az iskola neveldi a neveldmunka eldsegitése céljabol az osztalyok
szamara kirandulast szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kiranduldson
onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eloadashoz kapcsolodo
foglalkozds

Egy-egy tantdrgy néhdny témdjanak feldolgozasat, a kdvetelmények
teljesitését segitik a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve
milvészeti eldaddsokon tett csoportos latogatdsok. A tanulok részvétele
ezeken a foglalkozasokon - ha az tanitasi 1don kiviil esik, és koltségekkel
jar- onkéntes.



XIII. Fegyelmezo intézkedések

Fegyelmez6 intézkedést akkor alkalmazunk, amikor a tanulé megszegi valamely
jogszabdlyban, vagy intézményi szabalyzatban (Héazirend, Munkavédelmi Szabdlyzat
stb.) rogzitett kotelezettségét, de a kotelezettségszegés nem sulyos. A fegyelmezo
intézkedés a fegyelmi biintetést megeldz6 nevelési eszkoz.

A fegyelmezd intézkedések fajtai:

* Szaktanari szdbeli, vagy irasbeli figyelmeztetés,

*  Osztalyfénoki szobeli, vagy irasbeli figyelmeztetés,
*  Osztalyfonoki irdsbeli intés,

* Igazgatoi irasbeli intés,

» Igazgatoi irasbeli megrovas,

» SzigorQ igazgatoi irasbeli megrovas

Sulyos kotelezettségszegés esetén fegyelmi eljaras kezdeményezhetd, melynek
szabdlyait jogszabaly tartalmazza.

XIV. Téritési dij, tandij

1. Téritési dij fizetési kotelezettség

Az 1993. évi LXXIX. Kozoktatasi torvény 115. §-a alapjan téritési dij fizetési
kotelezett:

- a nappali oktatds munkarendje szerinti oktatdsban résztvevd tanuld a
masodik szakképesitésre vald felkésziiléskor,
- azon szakkozépiskolai tanuld, aki a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyamot masodik alkalommal ismétli.

A téritési dij mértéke: 80.000,-Ft/félév,
Kozmetikus és fodrasz szakokon 100.000,-Ft/félév
A téritési dij befizetési hatarideje: - elso féléves dij: 2008. szeptember 15.
- masodik féléves dij: 2009. februar 16.

A téritési dij alapja:

- atanorai foglalkozasok;

- az osztalyozé vizsga és javitovizsga, a szakmai vizsga;

- az iskolai létesitmények, igy konyvtar, szamitastechnikai termek ¢és azok
eszkozeinek hasznalata kapcsan felmeriilt folyd kiadasok szakfeladatra
elszamolt Osszege.
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2.

Tandijfizetési kotelezettség

Az 1993. évi LXXIX. Kozoktatasi torvény 116.§-a alapjan tandijfizetési

kotelezett:

- anappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban résztvevd tanuld a harmadik
ill. minden tovéabbi szakképesitésre vald felkésziiléskor,

- azon szakkdzépiskolai tanulo, aki a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyamot harmadik és tovabbi alkalommal ismétli.

A tandij dij mértéke: 80.000,-Ft/félév,
Kozmetikus és fodrasz szakokon 100.000,-Ft/félév
A tandij befizetési hatarideje: - elsd féléves dij: 2008. szeptember 15.
- masodik féléves dij: 2009. februar 16.

Az iskolaban a téritési dij és a tandij ellenében folyd oktatasi tevékenységet az
iskola pedagdgiai programja alapjan, tanévenként az iskolai munkatervben kell
meghatarozni.

A Ko6zoktatasi torvény eldirasai, valamint a fenntartd altal megallapitott szabalyok
szerint az oktatassal Osszefliggd téritési dijak és tandijak mértékét a megbizott
igazgatohelyettes ¢s a gazdasagi vezetd késziti el a tanév kezdete eldtt. A tandijak
mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként az igazgatd dont.

Dontés el6tt ki kell kérnie a nevel6testiilet véleményét.

Az eldre befizetett tandijak visszafizetése igazgatéi engedéllyel az iskola
pénztarabol torténik, ha:

- aziskola a képzési feladatait nem teljesiti,
- atanulo tanuldi jogviszonya - a tanuld 6nhibdjan kiviil — megsziinik.

A visszafizetésre vonatkozé igényét irasban a kovetkezd honap megkezdése eldtt
kell bejelenteni.

Az alapitvanyi hozzajarulas mértéke:

- 25.000,-Ft/félév (azon tanuldk, akik elsé és masodik féléves alapitvanyi
hozzajarulast egy Osszegben befizetik 2008. oktober 1-jéig, 5.000,-Ft
kedvezményben részesiilnek.)

- tanmiihelyt igényl6 fodrasz és kozmetikus tanuloknak 80.000,-Ft/félév

Az alapitvanyi hozzajarulas befizetési hatarideje: els6 félév: 2008. oktober 01.
masodik félév: 2009.
februar 16.

Ennek elmulasztasa esetén az iskola az érintett tanuldi jogviszonyat
megsziintetheti.
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XV. A szocialis 6sztondij, illetve a szocialis timogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei

1. Az iskola - anyagi lehet6ségeihez mérten - szocialis tamogatast nyujthat annak a
tanulonak, akinek csalddjaban az egy fore esé jovedelem nem haladja meg a
mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét.

2. A tamogatast irasban kell kérni, a kérelemhez csatolni kell a megfeleld
igazolasokat (kereseti kimutatds, nyugdij-szelvény, onkormanyzat, gyamhatosag
igazolasa).

3. A kérelmet véleményezi az osztalyfonok, odaitélésérdl az igazgatd dont.

XVI. Az iskola kozosségének elvarasai az iskolaba jaro tanulok magatartasaval,
viselkedésével kapcsolatban

Tanuloink az iskoldban tisztan, apolt kiilsével jelenjenek meg.

2. A tanulok legyenek udvariasak neveldikkel és az iskola dolgozodival szemben.
Koszontsék Oket a napszaknak megfelelden, készségesen hajtsdk végre
utasitasaikat.

3. A tanulék egymds irdnt is tanusitsanak figyelmes, el6zékeny magatartast,
legyenek egymadssal udvariasak, keriiljék a durvasagot €s a tragar beszédet.

4. Ha barkit sérelem ér, ne biraskodjék oOnmaga dolgdban, hanem forduljon
osztalyfonokéhez és a didkonkormanyzathoz.

5. A tandrakon a tanulok legyenek fegyelmezettek, ne akadalyozzak tarsaik orai

munkajat sem.

A tanulok iskolan kiviil is intézménylink teljes jogu didkjai. Magatartdsukkal jaruljanak

hozza iskolank jo hirnevének oregbitéséhez.
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JEGYZOKONYV

Késziilt 2008. augusztus 25-én az FEurépai Uzleti Ismeretek Szakkozépiskolaja
tantestiileti értekezletérdl.

Targy: Az iskola atdolgozott Hazirendjének megvitatasa, véleményezése, jovahagyasa
Jelen vannak: tantestiilet (jelenléti iv szerint)

Sandor Ida igazgatohelyettes asszony elmondja, hogy az osztalyfénokok
feliilvizsgaltak a Hazirendet, figyelembe véve a 30/2004. (X.28.) szami OM rendeletet,
valamint az iskola életében bekdvetkezett valtozasokat.

Megallapodnak abban, hogy ha a Hazirend egyes részeivel kapcsolatban modositd
javaslat van, akkor azt egyenként megbeszélik és szavaznak rola, a végén pedig a
Hazirend egészérdl szavaznak.

Ezutan tételesen ismertette a Hazirend tervezetét, utalva a valtozasok okaira.

Moddosito javaslat nem volt, igy elfogadasra javasolta az (1j Hazirendet.

A nevelétestiilet nyilt szavazassal egvhangiilag elfogadta a Hazirendet.

kmf.
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