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EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS
GYAKORLATI KÉPZÉSI FELADATOK ELLÁTÁSÁRA

AMELY LÉTREJÖTT EGYFELŐL

Szakközépiskola neve:              Európai Üzleti Ismeretek Szakközépiskolája
Szakközépiskola címe:              3300 Eger, Katona tér 5.
Adószáma:                               18580899-2-10
Bankszámlaszáma:                   10103513-41708300-02000009
Statisztikai számjele:                 18580899-8022-529-10
OM azonosítószáma:                 101497
Kapcsolattartó személy:             Sándor Ida (36/415-234)

a továbbiakban Szakközépiskola, 

MÁSRÉSZRŐL

Munkahely neve: ...............................................................................................................
Munkahely címe, telefon és faxszáma:     ...........................................................
............................................................................................................................................
Adószáma: .........................................................................................................................
Cégjegyzék szám vagy váll. ig. szám: ...............................................................................
Bankszámlaszáma: ............................................................................................................
Statisztikai számjele: .........................................................................................................
A kapcsolattartó felelős személy: ......................................................................................
E-mail címe: .......................................................................................................................

továbbiakban  Gyakorlóhely között  a  szakképzésről  szóló  1993.  évi  LXXVI.  tv.,  a 
szakképzési  hozzájárulásról  és  a  képzési  rendszer  fejlesztésének  támogatásáról  szóló 
2003. évi LXXXVI. tv., a 13/2008. (VII. 22.) SZMM rendelet, a 8/2006. (III.23.) OM rendelet, 
a 4/2002. (II.26.) OM rendelet, a 2005. évi CXXXIX. törvény valamint a Magyar Köztársaság 
Polgári  Törvénykönyvéről  szóló  1959.  évi  IV.  tv.  szerint  a  Szakközépiskola  Felsőfokú 
Szakképzésében  résztvevő  tanuló  szakmai  gyakorlata  tárgyában  az  alábbiakban 
részletezett tartalommal:

1. AZ EGYÜTTMŰKÖDÉS CÉLJA

A  jelen  megállapodás  alapján  a  Gyakorlóhely  vállalja,  hogy  a  Szakközépiskola 
tantervében  meghatározott  szakmai  követelmények  alapján  a  Szakközépiskola  az 
idegenforgalmi  szakmenedzser  szakos  tanulói  részére  megszervezi  és  lebonyolítja  a 
tantervi követelményekben szereplő gyakorlati képzést, melynek során átadja mindazokat 
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az ismereteket, amelyek a szakma elsajátításához szükségesek; a Szakközépiskola pedig 
biztosítja  a  tanulók  elméleti  képzését,  illetve  az  ehhez  szükséges  tárgyi  és  személyi 
feltételeket.

2. A SZAKMAI GYAKORLAT SZAKMAI CÉLJÁNAK ÉS TÁRGYI 
FELTÉTELRENDSZERÉNEK LEÍRÁSA

A  szakmai  gyakorlat  célja,  hogy  a  tanulók  350  munkaórában  megismerkedjenek  a 
Gyakorlóhely tevékenységével annak teljes vertikumában, a tanulmányaik során szerzett 
elméleti  ismereteket  gyakorlatba  átültetve  használják.  A  gyakorlati  helyszín(ek)en  a 
tanulók  nagy  szakmai  tapasztalattal  rendelkező  kollégákkal  dolgoznak  együtt  tudásuk 
minél  alaposabb elmélyítése érdekében. A gyakorlat  pontos időtartamát (beosztását)  a 
megállapodás 1.sz. melléklete tartalmazza tanulónként. 

3. A MEGÁLLAPODÁS IDŐTARTAMA

Szerződő  felek  a  jelen  megállapodást  a  2008/2009-as  tanévre  beiskolázott  tanulók 
tantervében előírt kötelező szakmai gyakorlatára, határozott időtartamra kötik.

4. A SZAKKÖZÉPISKOLA JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI A SZAKMAI 
GYAKORLAT MEGSZERVEZÉSÉVEL KAPCSOLATBAN

4.1. A Szakközépiskola biztosítja a tanulók elméleti képzését, illetve az ehhez szükséges 
tárgyi és személyi feltételeket.

4.2. A  Szakközépiskola  jogosult  a  gyakorlati  képzés  körében  ellenőrizni  a  tanterv 
végrehajtását,  a  tanulókat  megillető  juttatások  nyújtását,  a  képzési  feltételek 
biztosítását,  valamint  a  tanulói  jogviszonyra vonatkozó jogszabályok megtartását, 
nyilvántartások vezetését.

4.3. A  Szakközépiskola  vállalja,  hogy  a  Gyakorlóhely  által  meghatározott  mennyiségű 
szakmai  gyakorlati  helyről  a  tanulóit  tájékoztatja.  A  Gyakorlóhely  által 
meghatározottnál nagyobb számú tanulói jelentkezés esetén a Gyakorlóhely jogosult 
– kizárólag a tanulmányi eredmény és a nyelvismeret alapján- kiválasztani a szakmai 
gyakorlaton általa foglalkoztatni kívánt tanulókat. 

4.4. A  Szakközépiskola  köteles  a  Gyakorlóhelyet  értesíteni  a  tanuló  esetleges 
kimaradásáról  illetve  tanulói  jogviszonyának  a  képzés  ideje  közben  esetleg 
bekövetkező megszűnéséről.

5. A GYAKORLÓHELY JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI A SZAKMAI GYAKORLAT 
MEGSZERVEZÉSÉVEL ÖSSZEFÜGGÉSBEN

5.1. A Gyakorlóhely vállalja,  hogy a képzés keretében átadja mindazokat a gyakorlati 
ismereteket, amelyeket a szakma képzési követelményei meghatároznak.

5.2. A jelen megállapodás alapján a Gyakorlóhelynél folyó gyakorlati képzés keretében a 
Gyakorlóhely  biztosítja  a  gyakorlati  oktatási  területeket,  a  biztonságos  és 
egészséges  munkakörülményeket,  a  gyakorlati  képzési  feladattal  összefüggő 
munka-,  tűz-  és  balesetvédelmi  oktatást,  szociális  helyiséget,  tisztálkodási 
eszközöket. 
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5.3. A Gyakorlóhelynél folyó gyakorlati képzésben gyakorlati oktatóként olyan személy 
vehet  részt,  aki  megfelelő szakirányú szakképesítéssel,  továbbá legalább kétéves 
szakmai gyakorlattal rendelkezik és büntetlen előéletű. 

5.4. A  Gyakorlóhely  képviselője  kijelenti,  hogy  a  Szakközépiskola  képesítési 
követelményeiben,  illetve  szakmai  vizsgakövetelményeiben,  és/vagy  a 
Szakközépiskolai  tantervekben  a  gyakorlati  képzésre  vonatkozóan  meghatározott 
rendelkezéseket ismeri.

5.5. A Gyakorlóhelynek a napi képzési idő és a pihenőidő tekintetében a szakképzésre 
vonatkozó jogszabályokat be kell tartania.

5.7. A Gyakorlóhely a tanulóktól a gyakorlati  oktatásért ellenszolgáltatást nem kérhet, 
illetve nem fogadhat el.

5.8. A  tanulók  által  a  gyakorlati  képzés  keretében  létrehozott  termék,  produktum  a 
Gyakorlóhely  tulajdonát  illetve  jogosultságát  képezi  (kivéve  a  tanuló  szellemi 
termékét képező szakdolgozat, TDK munka).

5.9. Amennyiben a jelen megállapodás időtartama alatt a Gyakorlóhely átszervezés vagy 
megszűnés  következtében  a  gyakorlati  képzést  megszünteti,  közreműködik  -  a 
Szakközépiskola javaslatának figyelembe vételével - a tanulók más munkáltatóhoz 
történő áthelyezésében.

5.10.A Gyakorlóhely az általa a jelen megállapodás alapján biztosított személyi és tárgyi 
feltételekben  esetlegesen  bekövetkező  változásokról  köteles  a  Szakközépiskolát 
haladéktalanul értesíteni.

5.11.A  szakmai  gyakorlat  eltöltését  a  Gyakorlóhely  a  Szakközépiskola  részére 
formanyomtatványon igazolja, és az ott megadott szempontok alapján értékeli.

6. A TANULÓK JOGSZABÁLY(OK) ÁLTAL ELŐÍRT JUTTATÁSAI, 
FELELŐSSÉGBIZTOSÍTÁSA

6.1. A tanulók juttatásainak biztosítása a felek megállapodása szerint a következőképpen 
oszlik meg:

A GYAKORLÓHELY BIZTOSÍTJA: 
� kedvezményes étkeztetést napi egy alkalommal,
� orvosi vizsgálatot; 
� a tanulók felelősségbiztosítását a szakmai gyakorlat idejére,
� a szorgalmi idő befejezését követő összefüggő szakmai gyakorlat időtartamára 

a jogszabály  szerinti  díjazást,  melynek  egy  hónapra  eső  összege nem lehet 
kevesebb  a  hónap  első  napján  érvényes  kötelező  havi  legkisebb  munkabér 
huszonöt százalékánál

� tisztálkodási eszközt,
� a munka- és védőruhát.
� a munka-, tűz- és balesetvédelmi oktatást
� Az ideiglenes átirányítással kapcsolatban felmerült útiköltséget a törvény által 

meghatározott  mértékben,  valamint  ilyen  esetben  napi  legfeljebb  1.000,-  Ft 
szállásköltség térítést. 

7.A GYAKORLATI KÉPZÉSEN RÉSZT VEVŐ TANULÓK KÖTELEZETTSÉGEI
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A  szakmai  gyakorlat  ideje  alatt  a  tanuló  köteles  betartani  a  Gyakorlóhely  belső 
szabályait,  előírásait  valamint  a munkavégzésre vonatkozó általános szabályokat.  Ezek 
sorozatos  vagy  súlyos  megszegése vagy nem teljesítése esetén,  illetve  amennyiben a 
tanuló a gyakorlaton indokolatlanul nem jelenik meg, az előírt követelményeket nem tudja 
teljesíteni,  a  Gyakorlóhely  köteles  a  Szakközépiskolát haladéktalanul  értesíteni,  és 
egyidejűleg kezdeményezheti a szakmai gyakorlat megszüntetését. 

8. A GYAKORLATI KÉPZÉSSEL ÖSSZEFÜGGŐ, A GYAKORLAT 
IDŐTARTAMÁVAL ARÁNYOSAN FELMERÜLŐ ÉS A VONATKOZÓ 
JOGSZABÁLYOK KERETEI KÖZÖTT ELSZÁMOLHATÓ KÖLTSÉGEK

Mindkét fél az Szht. 4. § (2) bekezdésének a) és b) pontjában, valamint a 4/2002 (II.26.) 
OM rendeletben szereplő költségeket érti ez alatt.

9. A TANULÓK FOGLALKOZTATÁSÁNAK FELÜGYELETE

A  tanulók  foglalkoztatásának  felügyeletéről  -  az  5.  pontban  foglaltak  szerint  -  a 
Gyakorlóhely gondoskodik.

10. A GYAKORLATI KÉPZÉSI IDŐ EGYES SZAKASZAIBAN MEGVALÓSULÓ 
KÉPZÉS HELYEI ÉS FORMÁI

A  Gyakorlóhely a tanulót a tantervi követelményekkel összhangban foglalkoztatja, és 
biztosítja  a  kötelező  szakmai  gyakorlat  idejére  a  gyakorlati  munkahelyet.  Kijelöli  a 
helyszín(eke)t a folyamatos gyakorlat céljára, A gyakorlati képzés konkrét helyszínét és a 
gyakorlaton  foglalkoztatott  tanulók  nevét,  valamint  a  tanulók  foglalkoztatásának 
felügyeletét  ellátó  személyek  nevét  a  Megállapodás  1.  számú  melléklete  tartalmazza 
egyénenként.

11. EGYÉB RENDELKEZÉSEK

11.1. A  tanulók  gyakorlati  oktatásával  összefüggő,  jelen  együttműködési 
megállapodásban nem érintett és jogszabályban nem szabályozott, a megállapodás 
teljesítése során esetlegesen felmerülő problémákat a felek egymással egyeztetik, 
és külön okiratban szabályozzák.

11.2. A Gyakorlóhely az adataiban illetőleg a jelen megállapodással összefüggő, lényeges 
körülményeiben bekövetkező változást köteles bejelenteni a Nemzeti Szakképzési 
és Felnőttképzési Intézetnek, az APEH illetékes igazgatóságának; köteles továbbá a 
jelen megállapodást  megküldeni  a  gyakorlati  képzés  telephelye szerint  illetékes 
területi gazdasági kamarának is.

11.3. A  felek  a  jelen  megállapodásban  nem  rögzített  kérdések  vonatkozásában  a 
megállapodás preambulumában rögzített jogszabályok előírásait  tartják magukra 
nézve kötelezőnek.

11.4. A  megállapodás  módosítását  Felek  külön-külön  is  kezdeményezhetik,  a 
módosításra közös megegyezéssel, írásban kerülhet sor.
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11.5. A megállapodásból származó esetleges vitás kérdések eldöntését Felek igyekeznek 
békés úton rendezni.  Ennek sikertelensége esetén kikötik az Egri  Városi Bíróság 
illetékességét.

A felek a jelen megállapodást gondos áttanulmányozás után -  mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt - jóváhagyólag írták alá.

Eger,. 200………... év …………. hó ………….. nap

…………………………….……
Gyakorlóhely képviseletében

(p.h.)

…………………………….………
Szakközépiskola képviseletében

Németh Maja
igazgató

(p.h.)

Jelen együttműködési megállapodás 1.sz. melléklete

A GYAKORLATON RÉSZTVEVŐ TANULÓ ÉS A KÉPZÉSÉRT FELELŐS 
SZEMÉLY ADATAI

 (tanulónként külön lapot töltsenek ki!)

Név: ...................................................................................................................................

Anyja neve: ........................................................................................................................

Telefonos elérhetősége: ....................................................................................................

E-mail címe: .......................................................................................................................

Születési helye, ideje: ........................................................................................................

Állandó lakcíme:     ..............................................................................................

............................................................................................................................................

Gyakorlat kezdete:           év   hó   nap

Gyakorlat befejezése:     év   hó   nap

Gyakorlat pontos helyszíne:     ............................................................................

............................................................................................................................................



4

Együttműködési megállapodás az idegenforgalmi szakmenedzser szakos tanulók kötelező szakmai gyakorlatáról 2008/2009. 
tanév

A gyakorlatért felelős személy neve: ................................................................................

A gyakorlatért felelős személy elérhetősége: ...................................................................
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