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TÁJÉKOZTATÓ KÖTELEZŐ SZAKMAI GYAKORLATRÓL
VENDÉGLÁTÓ ÉS IDEGENFORGALMI SZAKMENEDZSER 

KÉPZÉS

PREAMBULUM
A  hatályos  jogszabályok  és  a  Szakközépiskola  érvényes  tanterve  alapján  az 
idegenforgalmi  szakmenedzser  Felsőfokú  Szakképzésben  (FSZ)  résztvevő  tanulók 
szakmai gyakorlatot kötelesek teljesíteni.

A SZAKMAI GYAKORLAT CÉLJA
(a) Az idegenforgalom vállalkozásainak, non-profit szervezeteinek, államigazgatási 
területeinek megismerése. 
(b)  A  különböző  elméletek,  szakmai  fogalmak,  eljárások,  módszerek  mélyebb 
megértése,  ill.  a  felsőfokú  szakképzés  keretében  elsajátított  ismeretek 
szintetizálása, adaptálása a gyakorlatban. 
(c)  Különböző  képességek  és  készségek,  mint  empátiás  készség,  adaptációs 
készség, kommunikációs képesség fejlesztése. 
(d) A további tanulmányokhoz szükséges alapismeretek és készségek megszerzése. 
(e) A szakma megismertetése a tanulóval, a pályára való alkalmasság és a szakmai 
elhivatottság megerősítése. 
(f)  A  tanuló  potenciális  munkaadóval  való  megismertetése  (későbbi  alkalmazás 
lehetősége)

A SZAKMAI GYAKORLAT IDŐTARTAMA
A gyakorlat időtartama 350 munkaóra (kb. 9 hét)), melyet az első év 2. 
félévének zárása után 2009. június 12. és 2009. szeptember 13. között lehet letölteni.

A SZAKMAI GYAKORLAT HELYE
 Az  idegenforgalmi  szakmenedzser elágazásban  résztvevő  tanulók  leginkább  a 
következő  turisztikai  vállalkozásoknál  tölthetik  le  a   gyakorlatokat:  utazási  iroda, 
tour-operator, légitársaság, kereskedelmi szálláshelyek.

.

A SZAKMAI GYAKORLAT SZERVEZÉSE
A szakmai gyakorlat helyszínét  elsődlegesen a tanulónak kell biztosítania,  de a 
Szakközépiskola  megteremti  annak  lehetőségét,  hogy  segítsen  a  gyakorlati  hely 
biztosításában.

A SZAKMAI GYAKORLAT ELJÁRÁSI SZABÁLYAI
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(a) A tanuló 2009. április 17-ig nyújthat be hitelesen  aláírt és lepecsételt  
szándéknyilatkozatot  és  2  db  együttműködési 
megállapodást , amelyben kérvényezheti, hogy szakmai gyakorlatát az általa 
megjelölt  munkahelyen  töltse  le.  A  kérvény  elfogadásáról  a  Szakközépiskola 
igazgatója,  vagy  az  általa  kijelölt  személy   dönt.  A  tanuló  által  leadott 
szándéknyilatkozat és megállapodás még nem jelenti a Szakközépiskola részéről az 
automatikus elfogadást! A gyakorlati hely elfogadása esetén a tanuló legkésőbb a 
2009.  május  04-ig-ig  visszakap egy  a  Szakközépiskola  részéről  is  aláírt  és 
lepecsételt  megállapodást,  melyet  a  tanulónak  kell  az  értékelőlappal 
együtt visszajuttatni a gyakorlati helyre!

A SZAKMAI GYAKORLATI HELY MEGVÁLTOZTATÁSA
(a) Amennyiben a tanuló az általa szerzett gyakorlati helyét a gyakorlat hivatalos 
kezdete  előtt  szeretné  megváltoztatni,  úgy  azt  egy  (!)  alkalommal kérvény 
benyújtása  mellett ugyanolyan  egyéb  feltételekkel  (megállapodás, 
szándéknyilatkozat)  teheti  meg  a  képzés  helyszínén.  Egynél  több  alkalommal 
történő módosítás esetén – különeljárási díj megfizetése mellett – a Szakközépiskola 
igazgatója, vagy az általa megjelölt személy dönt.
(b)  Amennyiben a tanuló a gyakorlat  időtartama alatt  szeretne gyakorlati  helyet 
váltani, úgy azt csak kivételes esetben, megfelelő indokkal alátámasztott kérvény 
alapján teheti meg, mely kérvényről a Szakközépiskola igazgatója, vagy az általa 
megjelölt  személy  dönt.  A  kérvényhez  csatolni  kell  a  munkahely  véleményét 
(hozzájárulás,  vagy  elutasítás).  A  kérvény  elbírálásáig  a  tanulónak  az  adott 
gyakorlati  helyen  kell  tölteni  a  gyakorlati  idejét.  Ilyen  kérvény  beadására  egy 
alkalommal  van  csak  lehetősége  a  tanulónak.  Több  tanuló  esetén  mindenkinek 
külön-külön kell kérvényt beadnia.

A SZAKMAI GYAKORLAT ÉRTÉKELÉSE
(a)  A gyakorlat  értékelőlapját  minden esetben a tanulónak kell  eljuttatnia, vagy 
magával  vinnie  a  gyakorlati  helyre,  és  ott  átadni  a  gyakorlatért  felelős  személy 
számára.  Az  értékelőlap  minden  esetben  (később  is,  akár  gyakorlat  közben!) 
letölthető a Szakközépiskola honlapjáról.
(b)  A  szakmai  gyakorlat  értékelését  minden  esetben  a  munkahely  végzi  el  az 
értékelőlap megadott határidőre történő kitöltésével. A tanuló munkáját szövegesen 
is és érdemjeggyel (1-5 között) is értékelni kell!
(c)  A  kitöltött,  aláírt  és  lepecsételt  értékelőlapot,  a  szakmai  gyakorlatot  követő 
félévig (szeptember 15-ig) kell leadnia a tanulónak. Lehetőség van arra is, hogy a 
munkahely  küldje  el  az  értékelőlapot  a  Szakközépiskola  számára,  de  ebben  az 
esetben a következő szempontot kell figyelembe vennie: az értékelőlapnak arra a 
képzési  helyszínre  (és  nem a  központi  levélcímre!)  kell  megérkeznie  a  szakmai 
gyakorlatot követő félév beiratkozásának időpontjáig, ahol az adott tanuló elkezdi 
az adott félévet.
(d) Amennyiben az értékelőlap a megadott határidőig nem jut el (személyesen vagy 
postán)  a  képzési  helyre,  úgy  a  gyakorlatot  nem  teljesítettnek  tekinti  a 
Szakközépiskola, és a tanuló nem kezdheti meg a 3. félévet.
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A SZAKMAI GYAKORLATRÓL TÖRTÉNŐ BESZÁMOLÁS
(a)  A  tanuló  köteles  a  jelen  tájékoztató   mellékletében  leírt  tartalmi  és  formai 
követelményeknek  megfelelő  beszámolót  készíteni  és  azt  legkésőbb  a  szakmai 
gyakorlatot  követő  félév  beiratkozásának  időpontját  követő  5.  munkanapig  a 
képzési helyszínen leadni.
(b) Amennyiben a beszámoló a megadott határidőig nem kerül leadásra a képzési 
helyen, úgy a gyakorlatot nem teljesítettnek tekinti a Szakközépiskola.

A SZAKMAI GYAKORLAT NEM TELJESÍTÉSÉNEK MINŐSÜL
(a) Ha a tanulónak az  nem lett kijelölve, nem tudott szerezni magának gyakorlati 
munkahelyet
(b)  Ha a tanuló  a benyújtott  kérvényére nem kapott  engedély  a  gyakorlati  hely 
megváltoztatására.
(c) Ha a tanuló önkényesen abbahagyja a szakmai gyakorlatát.
(d)  Ha  a  tanuló  nem ott  kezdi  meg és  tölti  le  a  szakmai  gyakorlatát,  ahol  azt 
hivatalosan kellene.
(e) Ha a tanuló megszegi a gyakorlati hely és/vagy a Szakközépiskola valamely, a 
gyakorlatra vonatkozó előírásait (pl. fegyelmi vétség, stb.)
(f) Ha a tanuló értékelőlapja  nem jut el a képzési helyszínre
(g) Ha a tanuló a szakmai gyakorlatról történő beszámolóját  határidőre nem adja le.

A SZAKMAI GYAKORLAT TELJESÍTÉSE KÜLFÖLDÖN
(a)  A tanuló a szakmai gyakorlatát  külföldön is letöltheti,  azzal  a különbséggel, 
hogy a szándéknyilatkozatot (vagy annak tartalmával megegyező hivatalos okiratot) 
angol  vagy  német  nyelven  kell  benyújtania  a  tanszékvezetőnek,  vagy  az  általa 
megjelölt személynek.
(b)  A  külföldi  gyakorlattal  kapcsolatos  hatósági  engedélyek  szükség  szerinti 
beszerzése  a  tanuló  feladata,  de  azokból  egy  másolati  példányt  legkésőbb  a 
szakmai gyakorlat  megkezdésének napjáig köteles eljuttatni  a szakmai gyakorlat 
szervezésével megbízott személy részére.
(c) Az értékelőlapot a meghatározott időpontok figyelembe vételével szintén angol 
vagy német nyelven kell leadni.

A SZAKMAI GYAKORLAT TELJESÍTÉSE ALÓLI FELMENTÉS
(a) A szakmai gyakorlat teljesítése alól felmentés nem adható. Kivételes esetben a 
Szakközépiskola igazgatója  engedélyezheti – külön kérvény alapján – a gyakorlat 
tanév közbeni letöltését, leginkább ha az külföldön történik és az a Szakközépiskola 
szakmai érdekeit is szolgálja.

Eger, 2009. március 9.

Érvényes: a 2008/2009-es tanévre.
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Sándor Ida 
igazgatóhelyette
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